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ORGANIZACIONES LIQUIDAS:
metodologias agiles y empleados de alto impacto

Con una rotacién laboral cada vez mayor, los departamentos de Recursos Humanos deben manejar
un concepto de comunidad mas amplio y flexible. ; Como gestionar un entorno laboral cada vez
mas liquido? ¢ Cuales son las claves para alinear los valores de los empleados con la empresa?

Estas preguntas seran analizadas en profundidad en la préxima edicion de las sesiones para
directivos Harvard Deusto Impulsa, que se celebrara el 3 de abril a las 9:30h en Impact Hub
Piamonte, situado en C/ Piamonte, 23 (Madrid).

El evento contara con ponencias de destacados lideres empresariales, seguidas de una mesa de
debate moderada por Alberto Diaz, cofundador y profesor de ISDI. Ademas, habra un coffee break
en el que los asistentes tendran la oportunidad de intercambiar ideas y experiencias.

jConsigue ahora tu invitacion, el aforo es limitado!

PONENTES

MESA REDONDA

Alberto Diaz
Miembro del Comité
Editorial de Harvard Deusto,
socio de Migration y
cofundador de ISDI

Moderador

REGISTRATE AQUI



https://www.harvard-deusto.com/form/hd-impulsa-organizaciones-liquid

