
  

 

Renovación de la junta directiva 

 Susana Gómez Foronda, nueva presidenta de la 
Asociación CentRHo de AEDIPE 

• La asociación de Dirección de Recursos Humanos ha renovado su junta 
directiva para el mandato 2024-2028 
 

• La nueva presidenta propone crear espacios de reflexión sobre áreas clave del 
presente y futuro del trabajo promoviendo el intercambio de conocimiento, 
experiencias y buenas prácticas, así como la consolidación de CentRHo como 
espacio de encuentro de todos los stakeholders vinculados a la gestión de 
personas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Madrid, 09 de mayo de 2024.-. La Asociación de Dirección de Recursos Humanos 
CentRHo ha renovado su junta directiva para el mandato 2024-2028. Susana Gómez 

https://asociacion-centro.org/


  

Foronda, consejera y experta independiente, se podrá al frente nuevo equipo directivo 
de la asociación, ocupando la presidencia.  

“Agradezco mucho a los integrantes de CentRHo la confianza depositada”, destaca 
Gómez Foronda tras su elección, quien asegura que durante su mandato la actividad de 
la asociación se centrará en crear espacios de reflexión sobre áreas clave del presente 
y futuro del trabajo, promoviendo el intercambio de conocimiento, experiencias y 
buenas prácticas, “así como la consolidación de la Asociación CentRHo como espacio de 
encuentro de todos los stakeholders vinculados a la gestión de personas”, subraya.  

El resto de integrantes del nuevo equipo directivo de la asociación queda conformado 
por el periodista José Antonio Carazo, como vocal-secretario; por el consejero y 
consultor Carlos Morán, como vocal-tesorero; y por los vocales Rafael Cabarcos, socio 
de IIDC; Teresa Coelho, Global CPO y CSO de Tinsa; Jesús Domingo, director general de 
RRHH de Mahou; David López Puig, director de Personas de Caixabank; Andrés 
Ortega, director de Talento de Mccann WorldGroup Spain; Javier Vidaurreta, People 
Partner de KPMG; Manuel Rey, director de RRHH, Sostenibilidad y Legal de Bridgstone; 
Eduardo Martínez Osorio, director de RRHH de Hilti; Ruth Hernández, directora de 
Personas y Cultura de Alsa; Begoña Landazuri, directora general de Personas y Cultura 
de Aldesa; Manuel Lavin, director de RRHH de El Corte Inglés; Roberto Rodríguez, CEO 
de Dathum; David Martín, director de RRHH de SteelCase; José María Rivas, jefe de 
RRHH de la Central Nuclear de Almaraz; Raquel Gil, directora de RRHH de Sanitas; Jorge 
Cagigas, presidente de FUNDIPE; José Morejón, Chief People Officer de Santander 
Digital; Guillermo Tena, director de Personas de Universidad Europea.  

La elección de este nuevo equipo directivo se ha realizado conforme al procedimiento 
establecido en los estatutos de la asociación y a la normativa interna electoral, en el 
marco de una asamblea extraordinaria de renovación de cargos. 

Durante la misma, se reconoció la labor de la anterior junta directiva, liderada por 
Rafael Cabarcos como presidente en el período 2020-2024, agradeciéndole la excelente 
dedicación y labor desempeñada.  

Sobre CentRHo 
CentRHo es una asociación profesional adherida a AEDIPE  y  reúne a más de 600 
profesionales de la función de gestión de personas, directivos y mandos intermedios, 
instituciones académicas y empresas que ofrecen soluciones para la el área de recursos 
humanos. Su propósito es conectar a todos los stakeholders vinculados con la gestión 
de personas para desarrollar organizaciones de alto rendimiento sostenible, ofreciendo 
un espacio de encuentro para aprender, investigar, compartir, hacer networking y ganar 
visibilidad en una red exclusiva de profesionales.  
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