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“Cómo realizar la Valoración de 
Puestos de Trabajo”

• Valor de cada puesto en una organización.
• Planes de igualdad y brecha salarial.
• Valoración de puestos de trabajo.
• Comparación de puestos y no de personas.
• Brechas salariales entre hombres y mujeres.

INTERVIENEN:

17 mayo
16:30h-18:00h

Taller Presencial

Fundación PONS
Serrano,138-Madrid

Confirmación asistencia:
gestion@asociacion-centro.org


