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PREMIOS 
David Mora, premio 
«Detalle para el recuerdo» 

El matador de toros David Mora ha 
recibido en Pamplona el premio 
«Detalle para el recuerdo» por un 
quite con el capote que realizó en la 
pasada Feria de San Fermín, serial 
en el que logró un total de tres 
orejas. En esta XIX edición del 
premio, patrocinado por el Hotel 
Sancho Ramírez, estuvo presente 
Enrique Maya, alcalde de Pamplona, 
y Yolanda Barcina, presidenta del 
Gobierno de Navarra. Por su parte, 
David Mora reconoció que «Pamplo-
na siempre ha sido un trampolín» 
que ha marcado mucho su carrera 
desde que se presentó en este coso 
en 2008. El diestro, a pesar de seguir 
con la recuperación tras la cogida 
del pasado mayo, quiso viajar a 
Pamplona para recoger el galardón 
por su compromiso con la afición 
navarra y por el cariño que siempre 
recibe en esta tierra.  

 
Agustín Maravall, 
galardonado con el 
Premio de Economía 
Rey Juan Carlos 

El Premio de Economía Rey Juan 
Carlos ha recaído este año en 
Agustín Maravall. El jurado ha 
valorado la excepcional aportación 
de Agustín Maravall al campo de la 
econometría y de la estadística 
aplicada a la economía, en especial, 
su trabajo en series temporales, que 
constituye una muy destacada 
referencia a nivel internacional. 
El Premio de Economía Rey Juan 
Carlos, de carácter bienal, fue 
instituido en 1986 por la Fundación 
José Celma Prieto con el fin de 
reconocer la trayectoria científica y 
profesional de personalidades 
españolas y latinoamericanas en el 
ámbito de la Economía. En anterio-
res ediciones, el premio fue concedi-
do a Jaime Terceiro, Pedro 
Schwartz, Joaquín Muns, Gonzalo 
Anes, Xavier Sala i Marti, Juan 
Velarde, Guillermo Calvo, Enrique 
Fuentes, Salvador Barberá, Gabriel 
Tortella, Miguel Mancera, Julio 
Segura, Andreu Mas-Colell y Luis 
Ángel Rojo. 

En esta decimoquinta edición 
formaban parte del jurado, presidi-
do por el gobernador del Banco de 
España, Luis M. Linde; Aurelio 
Menéndez (vicepresidente) y los 
vocales Andreu Mas-Colell, Juan 

Velarde, Rodolfo Martín Villa,  
Álvaro Cuervo y José Luis Feito. 

Agustín Maravall es doctor e 
ingeniero agrónomo por la Univer-
sidad Complutense, y doctor en 
Economía por la Universidad de 
Wisconsin (EE.UU.). Fue catedrático 
del Instituto Universitario Europeo 
de Florencia, economista de la Junta 
de Gobierno de la Reserva Federal 
en Washington (el primer extranje-
ro en formar parte del staff de la 
Reserva Federal) y, desde 2001, ha 
estado adscrito al Servicio de 
Estudios del Banco de España.  
 
CURSO DE VERANO 
«Iglesia y sociedad en la 
España de la Restauración» 

El Santuario de Covadonga (Astu-
rias) acoge los próximos días lunes  
21 y martes 22 de julio el Curso de 
Verano «Iglesia y sociedad en la 
España de la Restauración», 
compuesto por cuatro ponencias a 
cargo de otros tantos destacados 
investigadores. El profesor de la 
Universidad Francisco de Vitoria, 
Ángel Barahona Plaza, disertará en 
torno a «La Iglesia como chivo 
expiatorio»; José Manuel Cuenca 
Toribio, catedrático de la Universi-
dad de Córdoba pronunciará la 
conferencia titulada «D. Benito 
Sanz y Forest: arquetipo del episco-
pado de la Restauración»; el canóni-
go de la Catedral de Oviedo, José 
María Hevia Álvarez, hablará sobre 
«La Fe de la Iglesia en la sociedad de 
la ciencia» y, por último, el profesor 
de la Universidad CEU San Pablo, 

Antonio de Martín Puerta, cerrará el 
curso con la ponencia «La sociedad 
española en el primer tercio del 
siglo XX». 

El Curso de Verano «Iglesia y 
sociedad en la España de la Restau-
ración» está organizado por la 
Asociación Católica de Propagan-
distas (ACdP), asociación de laicos 
centenaria que, en el momento 
actual, promueve, entre otras obras, 
la Fundación Universitaria San 
Pablo CEU, una institución educati-
va sin ánimo de lucro fundada en 
1933 por el siervo de Dios Ángel 
Herrera Oria, compuesta por tres 
universidades privadas (Madrid, 
Barcelona y Valencia), diez colegios 
y otros centros de enseñanza, en los 
que estudian más de treinta mil 
alumnos. 

 
CONVOCATORIA 
Aedipe convoca el primer 
premio al joven talento  
Aedipe (Asociación Española de 
Dirección y Desarrollo de Personas) 
anuncia la convocatoria del primer 
premio al joven talento de Recursos 
Humanos, con el tema «Hacia una 
nueva forma de liderazgo». Podrán 
participar todas aquellas personas 
menores de treinta años que estén 
cursando algún grado universitario 
o postgrado relacionado con el 
campo de los Recursos Humanos o 
que estén trabajando en el área de 
Recursos Humanos. 

Los interesados tendrán que 
realizar un trabajo –en el soporte 
que consideren– sobre cómo creen 
que debe ser el líder ideal que 
necesitan las empresas para 
impulsar las organizaciones en los 
próximos años, con qué habilidades 
y conocimientos deberá contar y 
cuál será su papel en la organiza-
ción.  

El plazo finaliza el 15 de septiem-
bre de 2014. Las propuestas deberán 
ser entregadas en formato digital 
por correo electrónico a: 48congre-
soaedipe@aedipecentro.org. 

El creador de la propuesta 
ganadora tendrá la oportunidad de 
presentar su trabajo el día de 
clausura del 48º Congreso, y lo verá 
publicado en la revista de la asocia-
ción. Además, tendrá la oportunidad 
de ser mentorizado y acceder a 
prácticas en alguna de las grandes 
empresas que forman parte de 
Aedipe y de sus respectivas Juntas 
directivas. 

ABC 
Agustín Maravall

DAVID CORDERO 
El premiado, David Mora, junto al alcalde de Pamplona, Enrique Maya      
y la presidenta del Gobierno de Navarra, Yolanda Barcina, entre otros
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1978 ABC muestra en portada el nuevo billete de cinco 
mil pesetas que se pone en circulación ese día  

1903 Concluye el primer Tour de Francia, con la victoria 
del ciclista galo Maurice Garin 

1991 Juan Carlos I se entrevista por primera vez con 
Fidel Castro en Guadalajara (México) 

1993 Inauguración del puente internacional sobre el río 
Miño, en Tuy (Pontevedra), que une España y Portugal

Santoral

Santos Arsenio, Áurea de Córdoba, 
Bernoldo de Utrech, Justa, Macrina,  
Rufina y Símaco.

S. Arsenio (s. V) 
Arsenio fue creado diácono 
por el Papa Dámaso I quien 
lo recomendó al emperador 
Teodosio I el Grande como 
tutor de sus hijos Arcadio 
y Honorio
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VOLVER TAMAÑO DE LA LETRA  

Convocado el 1er Premio al Joven
Talento de Recursos Humanos
RRHH Digital, 19-07-2014 02:16:00

Recursos Humanos RRHH Digital.

Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos Humanos, con el tema
“Hacia una nueva forma de liderazgo”.

Podrán participar todas aquellas personas menores de 30 años que estén cursando algún grado
universitario o postgrado relacionado con el campo de los Recursos Humanos o que estén
trabajando en la función de Recursos Humanos. 

Los interesados tienen que contar –en el soporte que consideren- cómo creen que debe ser el líder
ideal que necesitan las empresas para impulsar las organizaciones en los próximos años, con qué
habilidades y conocimientos deberá contar y cuál será su papel en la organización. “También nos
interesa conocer qué tipo de liderazgo desearían encontrar en las empresas, y qué tipo de relación

Sí, absolutamente

No, me llevo el trabajo de vacaciones
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esperan que los líderes sean capaces de establecer con sus equipos”, explica Aedipe.

El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las propuestas deberán ser entregadas en formato
digital por correo electrónico a: 48congresoaedipe@aedipecentro.org.

El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su trabajo el día de
clausura del 48º Congreso, y lo verá publicado en la revista de la asociación. Además, tendrá la
oportunidad de ser mentorizado y acceder a prácticas en alguna de las  grandes empresas que
forman parte de Aedipe y de sus respectivas Juntas directivas.

A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran empresa de la Asociación
durante un año, o tendrán la oportunidad de ser mentorizados durante doce meses por un Director
de Recursos Humanos (dependiendo de si se trata de estudiantes o de profesionales en activo).

El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes novedades del 48º
Congreso Internacional Aedipe, que tendrá lugar el 23 y 24 de octubre en Kinépolis, Madrid, con el
lema “Transformar la Energía en Talento”. 

En este Congreso estarán representados todos los aspectos de la función y para todos los niveles,
desde los CEO a los especialistas, desde los expertos a los estudiantes que se aproximan a la
función buscando una futura profesión. “Será una cita ineludible para todos los interesados en la
gestión del talento en las organizaciones; un encuentro diferente, donde pretendemos hacer vivir
una experiencia de congreso participativa a todos los asistentes, y proveer de ideas e instrumentos
para impulsar a los profesionales y sus organizaciones hacia el futuro”, según Aedipe Centro,
organizador del Congreso. 

Contará con ponentes de alto nivel para reflexionar sobre aspectos tan relevantes como la nueva
normalidad; la transformación de las organizaciones y las personas, o la gestión de Recursos
Humanos en entornos globales, entre otros.

Mike Walsh, CEO del laboratorio de investigación Tomorrow, y autor de libros como Divergence o
Futuretainment, inaugurará el congreso en su primera conferencia en España.

Walsh es considerado uno de los visionarios del universo virtual y una autoridad mundial en la
creación de negocios para el siglo XXI.

No, me llevo el trabajo de vacaciones

Sigo pendiente del correo electrónico
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 CAPITAL HUMANO 

Viernes, 11 de Julio de 2014 
 

EL ARTÍCULO DE LA SEMANA 
Estado actual y futuro del software de RR.HH. 
Lluís Soler Gomis 
Ante la gran oferta de software de RR.HH. en el mercado, los directivos de las empresas deben conocer primero unos puntos 
básicos del estado actual y las principales líneas de futuro, que les ayuden a la hora de escoger la mejor solución informática de 
gestión para su empresa. Tras muchos años analizando el estado del software de una forma neutral, ya que no somos 
proveedores ni implantadores de software, sabemos que esta decisión conlleva hacerse muchas preguntas. Para responderlas, 
hemos realizado un estudio de la situación actual y hemos resumido las opiniones de los principales proveedores en España 
respecto al futuro. 
 
ACCESO AL DOCUMENTO 
 
EL VÍDEO DE LA SEMANA 

 

  
 

 
CREANDO VALOR 
Las enfermedades psicológicas como accidente de trabajo 
Daniel Toscani Giménez, Profesor Titular de la Universidad de Valencia 
 
ACCESO AL DOCUMENTO 
 
 
 

1er Premio al Joven Talento de Recursos 
Humanos 

Capital Humano, Sección Los RR.HH al Día, 10 de Julio de 
2014, Editorial Wolters Kluwer España 



Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento 
de Recursos Humanos, con el tema “Hacia una nueva forma de 
liderazgo”. Podrán participar todas aquellas personas menores 
de 30 años que estén cursando algún grado universitario o 
postgrado relacionado con el campo de los Recursos Humanos o 
que estén trabajando en la función de Recursos Humanos. 
Los interesados tienen que contar –en el soporte que 
consideren- cómo creen que debe ser el líder ideal que 
necesitan las empresas para impulsar las organizaciones en los 
próximos años, con qué habilidades y conocimientos deberá 
contar y cuál será su papel en la organización. 
El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las propuestas 
deberán ser entregadas en formato digital por correo electrónico 
a: mailto:48congresoaedipe@aedipecentro.org. 
El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de 
presentar su trabajo el día de clausura del 48º Congreso, y lo 
verá publicado en la revista de la asociación. Además, tendrá la 
oportunidad de ser mentorizado y acceder a prácticas en alguna 
de las grandes empresas que forman parte de Aedipe y de sus 
respectivas Juntas directivas. 
A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas 
en una gran empresa de la Asociación durante un año, o 
tendrán la oportunidad de ser mentorizados durante doce meses 
por un Director de Recursos Humanos (dependiendo de si se 
trata de estudiantes o de profesionales en activo).	
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o incrementará su inversión en
Employer Branding

  LO MÁS LEÍDO DE LA SEMANA

Aedipe convoca el primer
Premio al Joven Talento de
Recursos Humanos
Es una de las grandes novedades del 48º Congreso
Internacional Aedipe, que tendrá lugar el 23 y 24 de octubre
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11/07/2014 Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento
de Recursos Humanos, con el tema “Hacia una nueva forma de liderazgo”.
Podrán participar todas aquellas personas menores de 30 años que estén
cursando algún grado universitario o postgrado relacionado con el campo de
los Recursos Humanos o que estén trabajando en la función de Recursos
Humanos.

Los interesados tienen que contar -en el soporte que consideren- cómo
creen que debe ser el líder ideal que necesitan las empresas para impulsar
las organizaciones en los próximos años, con qué habilidades y
conocimientos deberá contar y cuál será su papel en la organización. 
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“También nos interesa conocer qué tipo de liderazgo desearían encontrar en
las empresas, y qué tipo de relación esperan que los líderes sean capaces
de establecer con sus equipos”, explica Aedipe.

El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las propuestas deberán ser
entregadas en formato digital por correo electrónico a:
48congresoaedipe@aedipecentro.org.

Premio y oportunidad
El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su
trabajo el día de clausura del 48º Congreso, y lo verá publicado en la revista
de la asociación. Además, tendrá la oportunidad de ser mentorizado y
acceder a prácticas en alguna de las grandes empresas que forman parte
de Aedipe y de sus respectivas Juntas directivas. 

A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran
empresa de la Asociación durante un año, o tendrán la oportunidad de ser
mentorizados durante doce meses por un Director de Recursos Humanos
(dependiendo de si se trata de estudiantes o de profesionales en activo).

Una novedad del Congreso
El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las
grandes novedades del 48º Congreso Internacional Aedipe, que tendrá lugar
el 23 y 24 de octubre en Kinépolis, Madrid, con el lema “Transformar la
Energía en Talento”. 

En este Congreso estarán representados todos los aspectos de la función y
para todos los niveles, desde los CEO a los especialistas, desde los
expertos a los estudiantes que se aproximan a la función buscando una
futura profesión. “Será una cita ineludible para todos los interesados en la
gestión del talento en las organizaciones; un encuentro diferente, donde
pretendemos hacer vivir una experiencia de congreso participativa a todos
los asistentes, y proveer de ideas e instrumentos para impulsar a los
profesionales y sus organizaciones hacia el futuro”, según Aedipe Centro,
organizador del Congreso.

Contará con ponentes de alto nivel para reflexionar sobre aspectos tan
relevantes como la nueva normalidad; la transformación de las
organizaciones y las personas, o la gestión de Recursos Humanos en
entornos globales, entre otros.

Mike Walsh, CEO del laboratorio de investigación Tomorrow, y autor de libros
como Divergence o Futuretainment, inaugurará el congreso en su primera
conferencia en España. Walsh es considerado uno de los visionarios del
universo virtual y una autoridad mundial en la creación de negocios para el
siglo XXI. 

Los asistentes al Congreso tendrán también la oportunidad de compartir
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Sarah Harmon, de LinkedIn; y Carlos Morán, de Cepsa; y directivos de
Recursos Humanos de las empresas más innovadoras y relevante del país,
como Google. 
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Malo Bueno Votar

Recursos Humanos RRHH Press. La Asociación
Española de Dirección y Desarrollo de Personas (Aedipe)
ha anunciado la convocatoria del primer Premio al Joven
Talento de Recursos Humanos, con el tema ‘Hacia una
nueva forma de liderazgo’.

La participación está abierta a todas aquellas personas
menores de 30 años que estén cursando algún grado
universitario o postgrado relacionado con el campo de los
Recursos Humanos o que estén trabajando en la función
de Recursos Humanos.

Los interesados tienen que contar cómo creen que debe
ser el líder ideal que necesitan las empresas para
impulsar las organizaciones en los próximos años, con
qué habilidades y conocimientos deberá contar y cuál
será su papel en la organización.

Según explican desde Aedipe, “nos interesa conocer qué tipo de liderazgo desearían encontrar en las empresas y
qué tipo de relación esperan que los líderes sean capaces de establecer con sus equipos”.

El plazo para la recepción de las propuestas, que deberán ser enviadas en formato digital por correo electrónico,
finaliza el 15 de septiembre de 2014.

El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su trabajo el día de clausura del 48º
Congreso Aedipe, y lo verá publicado en la revista de la asociación. Además, tendrá la oportunidad de ser
mentorizado y acceder a prácticas en alguna de las grandes empresas que forman parte de Aedipe y de sus
respectivas juntas directivas.

A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran empresa de la Asociación durante un
año, o tendrán la oportunidad de ser mentorizados durante doce meses por un Director de Recursos Humanos,
dependiendo de si se trata de estudiantes o de profesionales en activo.

El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes novedades del 48º Congreso
Internacional Aedipe, que tendrá lugar los días 23 y 24 de octubre en Kinépolis, Madrid, con el lema ‘Transformar
la Energía en Talento’.
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21/07/2014 - Sonia Pascual

Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos Humanos,
con el tema “Hacia una nueva forma de liderazgo", en el que podrán participar aquellas
personas menores de 30 años que estén cursando algún grado universitario o postgrado
relacionado con el campo de los Recursos Humanos o que estén trabajando en la función
de Recursos Humanos.

Los interesados tienen que contar, en el soporte que
consideren:
• Cómo creen que debe ser el líder ideal que
necesitan las empresas para impulsar las
organizaciones en los próximos años
• Con qué habilidades y conocimientos deberá contar 
• Cuál será su papel en la organización. 

Aedipe convoca el 1er Premio al Joven Talento de Recursos
Humanos
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1. Oferta pública de empleo: 120 plazas de Agentes de la
Ertzaintza
2. El prime time se dirige cada vez más a un público infantil
3. ¿Conoces el Contrato de Formación y Aprendizaje?
4. Subvenciones para financiar prácticas profesionales no
laborales en despachos profesionales de Extremadura
5. Las nuevas tendencias de la formación online

“También nos interesa conocer qué tipo de liderazgo
desearían encontrar en las empresas, y qué tipo de
relación esperan que los líderes sean capaces de
establecer con sus equipos", explican desde Aedipe.

El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las
propuestas deberán ser entregadas en formato
digital por correo electrónico a:
48congresoaedipe@aedipecentro.org.

El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su trabajo el día de
clausura del 48º Congreso Internacional AEDIPE, que se celebrará en Madrid el 23 y 24 de octubre de
2014, verá publicado su trabajo en la revista de la asociación, será mentorizado y accederá a
prácticas en alguna de las grandes empresas que forman parte de Aedipe y de sus respectivas
Juntas directivas. 

A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran empresa de la
Asociación durante un año, o tendrán la oportunidad de ser mentorizados durante doce meses por
un Director de Recursos Humanos (dependiendo de si se trata de estudiantes o de profesionales en
activo).

El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes novedades del 48º
Congreso Internacional Aedipe, que tendrá lugar el 23 y 24 de octubre en Kinépolis, Madrid, con el
lema “Transformar la Energía en Talento". 

En este Congreso estarán representados todos los aspectos de la función y para todos los niveles,
desde los CEO a los especialistas, desde los expertos a los estudiantes que se aproximan a la función
buscando una futura profesión. “Será una cita ineludible para todos los interesados en la gestión del
talento en las organizaciones; un encuentro diferente, donde pretendemos hacer vivir una
experiencia de congreso participativa a todos los asistentes, y proveer de ideas e instrumentos para
impulsar a los profesionales y sus organizaciones hacia el futuro", según fuentes de Aedipe Centro,
organizador del Congreso.

Mike Walsh, CEO del laboratorio de investigación Tomorrow, y autor de libros como Divergence o
Futuretainment, inaugurará el congreso en su primera conferencia en España. Walsh es considerado
uno de los visionarios del universo virtual y una autoridad mundial en la creación de negocios para
el siglo XXI. 

Más información en las bases de la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos
Humanos y en 48congresoaedipe.com

Encuentra los grados, masters y cursos de especialización de Recursos Humanos en Formazion,
Mastermania y Gradomania.
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21/07/2014 - Sonia P ascual

Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos
Humanos, con el tema “Hacia una nueva forma de liderazgo", en el que podrán
participar aquellas personas menores de 30 años que estén cursando algún grado
universitario o postgrado relacionado con el campo de los Recursos Humanos o que
estén trabajando en la función de Recursos Humanos.

Los interesados tienen que contar, en el soporte
que consideren:
• Cómo creen que debe ser el líder ideal que
necesitan las empresas para impulsar las
organizaciones en los próximos años
• Con qué habilidades y conocimientos deberá
contar 
• Cuál será su papel en la organización. 

Aedipe convoca el 1er Premio al Joven Talento de Recursos
Humanos
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“También nos interesa conocer qué tipo de
liderazgo desearían encontrar en las empresas, y
qué tipo de relación esperan que los líderes sean
capaces de establecer con sus equipos", explican
desde Aedipe.

El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las
propuestas deberán ser entregadas en formato

digital por correo electrónico a: 48congresoaedipe@aedipecentro.org.

El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su trabajo el día de
clausura del 48º Congreso Internacional AEDIPE, que se celebrará en Madrid el 23 y 24 de
octubre de 2014, verá publicado su trabajo en la revista de la asociación, será mentorizado y
accederá a prácticas en alguna de las grandes empresas que forman parte de Aedipe y de sus
respectivas Juntas directivas. 

A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran empresa de la
Asociación durante un año, o tendrán la oportunidad de ser mentorizados durante doce
meses por un Director de Recursos Humanos (dependiendo de si se trata de estudiantes o de
profesionales en activo).

El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes novedades
del 48º Congreso Internacional Aedipe, que tendrá lugar el 23 y 24 de octubre en Kinépolis,
Madrid, con el lema “Transformar la Energía en Talento". 

En este Congreso estarán representados todos los aspectos de la función y para todos los
niveles, desde los CEO a los especialistas, desde los expertos a los estudiantes que se
aproximan a la función buscando una futura profesión. “Será una cita ineludible para todos
los interesados en la gestión del talento en las organizaciones; un encuentro diferente, donde
pretendemos hacer vivir una experiencia de congreso participativa a todos los asistentes, y
proveer de ideas e instrumentos para impulsar a los profesionales y sus organizaciones hacia
el futuro", según fuentes de Aedipe Centro, organizador del Congreso.

Mike Walsh, CEO del laboratorio de investigación Tomorrow, y autor de libros como
Divergence o Futuretainment, inaugurará el congreso en su primera conferencia en España.
Walsh es considerado uno de los visionarios del universo virtual y una autoridad mundial en
la creación de negocios para el siglo XXI. 

Más información en las bases de la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos
Humanos y en 48congresoaedipe.com

Encuentra los grados, masters y cursos de especialización de Recursos Humanos en
Formazion, Mastermania y Gradomania.
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21/07/2014 - Sonia P ascual

Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos
Humanos, con el tema “Hacia una nueva forma de liderazgo", en el que podrán
participar aquellas personas menores de 30 años que estén cursando algún grado
universitario o postgrado relacionado con el campo de los Recursos Humanos o que
estén trabajando en la función de Recursos Humanos.

Los interesados tienen que contar, en el soporte
que consideren:
• Cómo creen que debe ser el líder ideal que
necesitan las empresas para impulsar las
organizaciones en los próximos años
• Con qué habilidades y conocimientos deberá
contar 
• Cuál será su papel en la organización. 

Aedipe convoca el 1er Premio al Joven Talento de Recursos
Humanos
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+leidas relacionadas especiales

Noticias de Universidad

1. El papel de las Redes Sociales en la búsqueda
de empleo
2. Concurso apoyo a emprendedores y startup:
BBVA Open Talent 2014
3. Las 10 Claves de un buen curriculum
4. El camino del aula a la empresa
5. Profesionales y profesiones en el sector turístico

Otras

1. Fundación Carolina convoca Becas 2014
2. ¿Conoces la nueva Ley de Seguridad Privada?
3. El papel de las Redes Sociales en la búsqueda
de empleo
4. Qué significa la internacionalización de la
universidad
5. Repsol convoca el programa de becas para
todas las titulaciones 2014

“También nos interesa conocer qué tipo de
liderazgo desearían encontrar en las empresas, y
qué tipo de relación esperan que los líderes sean
capaces de establecer con sus equipos", explican
desde Aedipe.

El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las
propuestas deberán ser entregadas en formato

digital por correo electrónico a: 48congresoaedipe@aedipecentro.org.

El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su trabajo el día de
clausura del 48º Congreso Internacional AEDIPE, que se celebrará en Madrid el 23 y 24 de
octubre de 2014, verá publicado su trabajo en la revista de la asociación, será mentorizado y
accederá a prácticas en alguna de las grandes empresas que forman parte de Aedipe y de sus
respectivas Juntas directivas. 

A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran empresa de la
Asociación durante un año, o tendrán la oportunidad de ser mentorizados durante doce
meses por un Director de Recursos Humanos (dependiendo de si se trata de estudiantes o de
profesionales en activo).

El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes novedades
del 48º Congreso Internacional Aedipe, que tendrá lugar el 23 y 24 de octubre en Kinépolis,
Madrid, con el lema “Transformar la Energía en Talento". 

En este Congreso estarán representados todos los aspectos de la función y para todos los
niveles, desde los CEO a los especialistas, desde los expertos a los estudiantes que se
aproximan a la función buscando una futura profesión. “Será una cita ineludible para todos
los interesados en la gestión del talento en las organizaciones; un encuentro diferente, donde
pretendemos hacer vivir una experiencia de congreso participativa a todos los asistentes, y
proveer de ideas e instrumentos para impulsar a los profesionales y sus organizaciones hacia
el futuro", según fuentes de Aedipe Centro, organizador del Congreso.

Mike Walsh, CEO del laboratorio de investigación Tomorrow, y autor de libros como
Divergence o Futuretainment, inaugurará el congreso en su primera conferencia en España.
Walsh es considerado uno de los visionarios del universo virtual y una autoridad mundial en
la creación de negocios para el siglo XXI. 

Más información en las bases de la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos
Humanos y en 48congresoaedipe.com

Encuentra los grados, masters y cursos de especialización de Recursos Humanos en
Formazion, Mastermania y Gradomania.
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Los interesados tienen que contar –en el soporte que consideren- cómo creen

que debe ser el líder ideal que necesitan las empresas para impulsar las

organizaciones en los próximos años, con qué habilidades y conocimientos

deberá contar y cuál será su papel en la organización. 

Desde Aedipe, se señala que "también nos interesa conocer qué tipo de

universitario o postgrado relacionado con el campo de
los Recursos Humanos o que estén trabajando en la
función de Recursos Humanos.

23 julio 2014 |

NNGG señala que la
congelación de las tasas
universitarias “ratifica el
compromiso” del Gobierno
Regional con la educación
de los jóvenes extremeños

La Universidad de
Extremadura obtiene la
acreditación ENAC para la
realización de ensayos
mecánicos

La Asociación de Jóvenes
Empresarios de
Extremadura propone a
Manzano políticas y
medidas orientadas a este
colectivo

Los alumnos participantes
en ‘La escuela adopta un
monumento’ reconocen la
importancia de este
proyecto educativo

Aedipe convoca el 1er
Premio al Joven Talento de
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Desde Aedipe, se señala que "también nos interesa conocer qué tipo de

liderazgo desearían encontrar en las empresas, y qué tipo de relación esperan

que los líderes sean capaces de establecer con sus equipos”.

El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las propuestas deberán ser

entregadas en formato digital por correo electrónico a:

48congresoaedipe@aedipecentro.org.

El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su

trabajo el día de clausura del 48º Congreso, y lo verá publicado en la revista de

la asociación. Además, tendrá la oportunidad de ser mentorizado y acceder a

prácticas en alguna de las grandes empresas que forman parte de Aedipe y de

sus respectivas Juntas directivas.

A los tres primeros finalistas, se les organizarán unas prácticas en una gran

empresa de la Asociación durante un año, o tendrán la oportunidad de ser

mentorizados durante doce meses por un Director de Recursos Humanos

(dependiendo de si se trata de estudiantes o de profesionales en activo).

El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes

novedades del 48º Congreso Internacional Aedipe, que tendrá lugar el 23 y 24

de octubre en Kinépolis, Madrid, con el lema “Transformar la Energía en

Talento”.

En este Congreso, estarán representados todos los aspectos de la función y

para todos los niveles, desde los CEO a los especialistas, desde los expertos a

los estudiantes que se aproximan a la función buscando una futura profesión.

Recursos Humanos con el
tema “Hacia una nueva
forma de liderazgo”

Hernández Carrón recalca la
"actuación integral" en el
edificio de la facultad de
Medicina y en su
profesorado

500 niños realizan visitas
guiadas al Museo Municipal
de Cáceres para conocer las
tradiciones de la ciudad

Cruz Roja Extremadura
recibirá una ayuda de
660.000 euros de fondos
autonómicos para el
desarrollo del programa
“Espacios Educativos
Saludables”

21:09 23 julio 2014 Actualizada

La Asociación de Jóvenes

Última Hora +
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Además, “será una cita ineludible para todos los interesados en la gestión del

talento en las organizaciones; un encuentro diferente, donde pretendemos

hacer vivir una experiencia de congreso participativa a todos los asistentes, y

proveer de ideas e instrumentos para impulsar a los profesionales y sus

organizaciones hacia el futuro”, según Aedipe Centro, organizador del

Congreso.

También, contará con ponentes de alto nivel para reflexionar sobre aspectos

tan relevantes como la nueva normalidad; la transformación de las

organizaciones y las personas, o la gestión de Recursos Humanos en entornos

globales, entre otros.

Mike Walsh, CEO del laboratorio de investigación Tomorrow, y autor de libros

como Divergence o Futuretainment, inaugurará el congreso en su primera

conferencia en España; es considerado uno de los visionarios del universo

virtual y una autoridad mundial en la creación de negocios para el siglo XXI.

Los asistentes al Congreso tendrán también la oportunidad de compartir buenas

practicas e ideas inspiradoras con prestigiosos expertos como Rui Luz, Pilar

Jericó o Alessandro Gentile; presidentes, directores y consejeros delegados de

compañías como Marcos de Quinto, de Coca Cola, Rosalía Portela, de ONO,

Rosa García, de Siemens, Paloma Beamonte, Xerox, Sarah Harmon, LinkedIn y

Carlos Morán, de Cepsa, y directivos de Recursos Humanos de las empresas

más innovadoras y relevante del país, como Google.
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Aedipe convoca el 1er Premio al Joven
Talento de Recursos Humanos
1ER PREMIO, AEDIPE, CONVOCA, EMPRESA, JOVEN TALENTO, RECURSOS HUMANOS
24 JUL, 2014

Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos Humanos, con el
tema “Hacia una nueva forma de liderazgo”.
Podrán participar todas aquellas personas menores de 30 años que estén cursando algún grado
universitario o postgrado relacionado con el campo de los Recursos Humanos o que estén
trabajando en la función de Recursos Humanos.
Los interesados tienen que contar –en el soporte que consideren- cómo creen que debe ser el
líder ideal que necesitan las empresas para impulsar las organizaciones en los próximos años,
con qué habilidades y conocimientos deberá contar y cuál será su papel en la organización.
“También nos interesa conocer qué tipo de liderazgo desearían encontrar en las empresas, y qué
tipo de relación esperan que los líderes sean capaces de establecer con sus equipos”, explica
Aedipe.
El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las propuestas deberán ser entregadas en formato
digital por correo electrónico a: 48congresoaedipe@aedipecentro.org.
El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su trabajo el día de
clausura del 48º Congreso, y lo verá publicado en la revista de la asociación. Además, tendrá la
oportunidad de ser mentorizado y acceder a prácticas en alguna de las  grandes empresas que
forman parte de Aedipe y de sus respectivas Juntas directivas.
A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran empresa de la
Asociación durante un año, o tendrán la oportunidad de ser mentorizados durante doce meses por
un Director de Recursos Humanos (dependiendo de si se trata de estudiantes o de profesionales
en activo).
El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes novedades del
48º Congreso Internacional Aedipe, que tendrá lugar el 23 y 24 de octubre en Kinépolis, Madrid,
con el lema “Transformar la Energía en Talento”.

Protección ambiental,
bienestar social y
derechos humanos, tres
motivos para escoger
destino en vacaciones

MANUEL BELLIDO
Ethical Traveler es una
organización californiana sin
ánimo de lucro  que ayuda a
los turistas a tomar
conciencia  de que sus
decisiones vacaciona[...]

No desperdicies el
verano

ANNA CONTE
Llegadas estas fechas, no
veo la hora de echar el freno
en el trabajo y disfrutar de
unos días de descanso. Es
realmente una necesidad
que a estas al[...]

Eurekakids abre ocho
tiendas en el primer
semestre del año

La cadena de jugueterías
educativas Eurekakids ha
cerrado el primer semestre
de 2014 con 8 nuevas
tiendas. En la actualidad, la
enseña cuenta con un[...]

Un total de 955 mujeres
empresarias participan
en el proyecto
Empresarias+ del IAM

Un total de 955 mujeres
empresarias han participado
recientemente durante el
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el proyecto Empresarias +,
una iniciativa imp[...]
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españoles y el sexo’, cuyos
resultados nos ayudan a conocer
mejor los hábitos y actitudes de
nuestros jóvenes de entre 18 a 35
[…]
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Descripción

Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos Humanos, con el tema “Hacia una nueva forma de
liderazgo”. Podrán participar todas aquellas personas menores de 30 años que estén cursando algún grado universitario o
postgrado relacionado con el campo de los Recursos Humanos o que estén trabajando en la función de Recursos Humanos.
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Inicio  Premios y Concursos  Premio Joven Talento

Premio Joven Talento
Escrito por Administrator   
Lunes, 14 de Julio de 2014 19:25

 Descripción   Premio Joven Talento

    

 Entidad:   Aedipe

 

 Lugar:   Aedipe

 

 Titulaciones
mínimas:  

Requisitos:
    Podrán participar todas aquellas personas menores de 30 años que estén
cursando algún grado universitario o postgrado relacionado con el campo de
los Recursos Humanos o que estén trabajando en la función de Recursos
Humanos.
    Se podrá presentar a concurso cualquier material original en el soporte
que el participante considere: artículos, ensayos, investigaciones, infografías,
vídeos, cortos de animación, etc.
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vídeos, cortos de animación, etc.
    En el caso de archivos gráficos podran subirse a youtube y enviar el enlace
correspondiente.

 

 Observaciones:  

De cara a su 48º Congreso, que se desarrollará bajo el lema “Transformar la
energía en Talento”, la Asociación Española de Dirección y Desarrollo de
Personas (AEDIPE) convoca la primera edición de los
Premios al Joven Talento de Recursos Humanos.

Extensión
    Texto: hasta 1.000 palabras.
    Vídeo: máximo de 3 minutos.
 
Otros Datos:
El jurado estará compuesto por profesionales destacados de la Asociación
que representan a los diferentes colectivos de la función. Una vez analizadas
todas las propuestas, nos pondremos en contacto con los participantes con
el n de anunciar el nombre del ganador.
PREMIO Primer premio: Se hará entrega del Primer Premio Aedipe al Joven
Talento durante el 48º Congreso que se celebrará los días 23 y 24 de
Octubre. El premiado tendrá la oportunidad de presentar su proyecto ante
todos los asistentes. Así mismo, se le otorgará una beca AEDIPE CENTRO
por un año junto con la mentorización por parte de un Director de RRHH de la
Junta de la directiva de Aedipe”.
A los cinco primeros finalistas se les ofrecerá una beca para trabajar en un
Departamento de RRHH de una de las empresas asociadas en Aedipe.

 

 Plazo de
Inscripción:   15/09/2014 (Susceptible a error de cálculo, comprobar siempre)

 

http://copyscyl.foroactivo.com/index.htm
http://www.copyscyl.org/index.php?option=com_contact&view=contact&id=1&Itemid=18
http://www.copyscyl.org/index.php?option=com_content&view=category&id=15&Itemid=19
http://www.copyscyl.org/index.php?option=com_content&view=category&id=22&Itemid=25
http://www.copyscyl.org/index.php?option=com_content&view=section&id=19&Itemid=20
http://www.copyscyl.org/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=16&Itemid=9
http://www.copyscyl.org/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=7&Itemid=8
http://www.copyscyl.org/index.php?option=com_content&view=category&id=6&Itemid=7
http://www.copyscyl.org/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=5&Itemid=6
http://www.copyscyl.org/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=4&Itemid=5
http://pdfcrowd.com/html-to-pdf-api/?ref=pdf
http://pdfcrowd.com/customize/
http://pdfcrowd.com/redirect/?url=http%3a%2f%2fwww.copyscyl.org%2findex.php%3foption%3dcom_content%26view%3darticle%26id%3d5155%3a-premio-joven-talento%26catid%3d11%3apremios-y-concursos%26Itemid%3d14&id=ma-140722132827-f81f41c2
http://pdfcrowd.com


pdfcrowd.comopen in browser PRO version Are you a developer? Try out the HTML to PDF API

Potenciado por Joomla!. valido XHTML y CSS.

 Información:  
 Inscripciones: El plazo naliza el 15 de septiembre de 2014 inclusive. Las
piezas deberán ser entregadas en formato digital por correo electrónico a
48congresoaedipe@aedipecentro.org

 

 Página Web:    http://www.aedipecentro.org/

 

 Fuente de
Información:  

 http://www.aedipecentro.org/wp-content/uploads/2014/07/Bases-del-
Concurso-Completas-.pdf
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Laura Martín | Madrid

14 de julio de 2014

La Asociación Española de Dirección y Desarrollo de Personas (Aedipe) convoca
a jóvenes talentos para la celebración de la primera convocatoria al Premio
Joven Talento de Recursos Humanos, con el lema “Hacia una nueva forma de
liderazgo”. Este premio es una de las novedades que presenta el 48º Congreso
Internacional Aedipe que tendrá lugar los próximos días 23 y 24 de octubre en
Kinépolis, Madrid.

Los interesados menores de 30 años que estén cursando un grado universitario
o postgrado del campo de los Recursos Humanos o que estén trabajando en la
función de Recursos Humanos podrán participar presentando un proyecto en el

Aedipe celebra el primer Premio al Joven Talento de

RRHH

Mike Walsh como ponente principal dará su primera conferencia en España

2
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Dósis de inspiración

Tweets por @motivacionymas

4
que expliquen cómo deber de ser el líder perfecto de una empresa que impulse
a las organizaciones en los próximos años, cuáles deberían de ser sus habilidades
y conocimientos y contar cuál será su papel en la organización.

“Será una cita ineludible para todos los interesados en la gestión del talento en
las organizaciones; un encuentro diferente, donde pretendemos hacer vivir una
experiencia de congreso participativa a todos los asistentes, y proveer de ideas
e instrumentos para impulsar a los profesionales y sus organizaciones hacia el
futuro”, afirma Dulce Subirats, presidenta de Aedipe Centro.

El ganador del premio verá su trabajo publicado en la revista de la asociación y
tendrá la oportunidad de ser mentorizado y de realizar prácticas en una de las
grandes empresas que forman parte de Aedipe y de sus respectivas Juntas
Directivas.

Además, los tres primeros finalistas también tendrán su recompensa y podrán
realizar prácticas en una de las empresas de la asociación durante un año o
serán mentorizados en un periodo de 12 meses por un Director de Recursos
Humanos, según sean estudiantes o profesionales en activo.

El plazo para presentar las propuestas finalizará el 15 de septiembre de 2014 que
deberán entregarse en formato digital por correo electrónico a:
48congresoaedipe@aedipecentro.org.

Además, los interesados podrán acceder a la información del Premio que se irá
publicando en los perfiles de redes como Twitter y Linkedin.

Mike Walsh uno de los platos fuertes de esta edición

La 48ª edición del Congreso Internacional Aedipe será inaugurada por el gurú
Mike Walsh, uno de los visionarios del mundo virtual, con más de 20 años de
experiencia en el sector y todo un ejemplo de autoridad en la creación de
negocios de esta época.

Es también el autor de libros como “Futuretainment” o “Divergence” y CEO del
laboratorio de investigación Tomorrow.

Esta se tratará de la primera conferencia que el australiano ofrecerá en España
en la que como ponente destacado del Congreso dará una visión única sobre la
influencia cada vez mayor en los nuevos mercados de la innovación y la gran
transformación que sufren las organizaciones.
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Aedipe convoca el primer Premio al Joven
Talento de Recursos Humanos – Hasta el
15/09/2014

Recursos Humanos RRHH Press. La Asociación Española de Dirección y Desarrollo de Personas (Aedipe) ha
anunciado la convocatoria del primer Premio al Joven Talento de Recursos Humanos, con el tema ‘Hacia una nueva
forma de liderazgo’.

La participación está abierta a todas aquellas personas menores de 30 años que estén cursando algún grado
universitario o postgrado relacionado con el campo de los Recursos Humanos o que estén trabajando en la función de
Recursos Humanos.

Los interesados tienen que contar cómo creen que debe ser el líder ideal que necesitan las empresas para impulsar
las organizaciones en los próximos años, con qué habilidades y conocimientos deberá contar y cuál será su papel en
la organización.

Según explican desde Aedipe, “nos interesa conocer qué tipo de liderazgo desearían encontrar en las empresas y
qué tipo de relación esperan que los líderes sean capaces de establecer con sus equipos”.

El plazo para la recepción de las propuestas, que deberán ser enviadas en formato digital por correo electrónico,
finaliza el 15 de septiembre de 2014.

El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su trabajo el día de clausura del 48º
Congreso Aedipe, y lo verá publicado en la revista de la asociación. Además, tendrá la oportunidad de ser
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ETIQUETADO



mentorizado y acceder a prácticas en alguna de las grandes empresas que forman parte de Aedipe y de sus
respectivas juntas directivas.

A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran empresa de la Asociación durante un año,
o tendrán la oportunidad de ser mentorizados durante doce meses por un Director de Recursos Humanos,
dependiendo de si se trata de estudiantes o de profesionales en activo.

El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes novedades del 48º Congreso
Internacional Aedipe, que tendrá lugar los días 23 y 24 de octubre en Kinépolis, Madrid, con el lema ‘Transformar la
Energía en Talento’.
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Revista

Aedipe convoca el primer Premio al Joven Talento de Recursos Humanos
Lunes, 14 de Julio de 2014 a las 10:43

Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos Humanos, con el tema “Hacia una nueva
forma de liderazgo”. Podrán participar todas aquellas personas menores de 30 años que estén cursando algún grado
universitario o postgrado relacionado con el campo de los Recursos Humanos o que estén trabajando en la función de
Recursos Humanos.

Los interesados tienen que contar -en el soporte que consideren- cómo
creen que debe ser el líder ideal que necesitan las empresas para impulsar
las organizaciones en los próximos años, con qué habilidades y
conocimientos deberá contar y cuál será su papel en la organización.
“También nos interesa conocer qué tipo de liderazgo desearían encontrar en
las empresas, y qué tipo de relación esperan que los líderes sean capaces
de establecer con sus equipos”, explica Aedipe.

El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las propuestas deberán ser entregadas en formato digital por correo
electrónico a: 48congresoaedipe@aedipecentro.org.
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El creador de la propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su trabajo el día de clausura del 48º Congreso, y lo
verá publicado en la revista de la asociación. Además, tendrá la oportunidad de ser mentorizado y acceder a prácticas en
alguna de las grandes empresas que forman parte de Aedipe y de sus respectivas Juntas directivas.

A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran empresa de la Asociación durante un año, o
tendrán la oportunidad de ser mentorizados durante doce meses por un Director de Recursos Humanos (dependiendo de si se
trata de estudiantes o de profesionales en activo).

Una novedad del Congreso

El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes novedades del 48º Congreso Internacional
Aedipe, que tendrá lugar el 23 y 24 de octubre en Kinépolis, Madrid, con el lema “Transformar la Energía en Talento”.

En este Congreso estarán representados todos los aspectos de la función y para todos los niveles, desde los CEO a los
especialistas, desde los expertos a los estudiantes que se aproximan a la función buscando una futura profesión. “Será una
cita ineludible para todos los interesados en la gestión del talento en las organizaciones; un encuentro diferente, donde
pretendemos hacer vivir una experiencia de congreso participativa a todos los asistentes, y proveer de ideas e instrumentos
para impulsar a los profesionales y sus organizaciones hacia el futuro”, según Aedipe Centro, organizador del Congreso.

Contará con ponentes de alto nivel para reflexionar sobre aspectos tan relevantes como la nueva normalidad; la transformación
de las organizaciones y las personas, o la gestión de Recursos Humanos en entornos globales, entre otros.

Mike Walsh, CEO del laboratorio de investigación Tomorrow, y autor de libros como Divergence o Futuretainment, inaugurará el
congreso en su primera conferencia en España. Walsh es considerado uno de los visionarios del universo virtual y una
autoridad mundial en la creación de negocios para el siglo XXI.

Los asistentes al Congreso tendrán también la oportunidad de compartir buenas prácticas e ideas inspiradoras con
prestigiosos expertos como Rui Luz, Pilar Jericó o Alessandro Gentile; presidentes, directores y consejeros delegados de
compañías como Marcos de Quinto, de Coca Cola; Rosalía Portela, de ONO; Rosa García, de Siemens; Paloma Beamonte, de
Xerox; Sarah Harmon, de LinkedIn; y Carlos Morán, de Cepsa; y directivos de Recursos Humanos de las empresas más
innovadoras y relevante del país, como Google.

Referida por: Alumni La Comercial

Fuente: Equipos&Talento
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I Premio al Joven Talento de Recursos Humanos

Aedipe anuncia la convocatoria del 1er Premio al Joven Talento de Recursos Humanos, con el tema “Hacia una nueva forma de liderazgo”.

Podrán participar todas aquellas personas menores de 30 años que estén cursando algún grado universitario o postgrado relacionado con el campo de los

Recursos Humanos o que estén trabajando en la función de Recursos Humanos.

Las personas interesadas tienen que contar –en el soporte que consideren- cómo creen que debe ser el líder ideal que necesitan las empresas para impulsar las

organizaciones en los próximos años, con qué habilidades y conocimientos deberá contar y cuál será su papel en la organización. “También nos interesa conocer

qué tipo de liderazgo desearían encontrar en las empresas, y qué tipo de relación esperan que los líderes sean capaces de establecer con sus equipos”, explica Aedipe.

El plazo finaliza el 15 de septiembre de 2014. Las propuestas deberán ser entregadas en formato digital por correo electrónico a: 48congresoaedipe@aedipecentro.org.

La propuesta ganadora tendrá la oportunidad de presentar su trabajo el día de clausura del 48º Congreso, y lo verá publicado en la revista de la asociación.

Además, tendrá la oportunidad de ser mentorizado y acceder a prácticas en alguna de las  grandes empresas que forman parte de Aedipe y de sus respectivas

Juntas directivas.

A los tres primeros finalistas se les organizarán unas prácticas en una gran empresa de la Asociación durante un año, o tendrán la oportunidad de ser

mentorizados durante doce meses por un Director de Recursos Humanos (dependiendo de si se trata de estudiantes o de profesionales en activo).

El Premio Aedipe al Joven Talento de Recursos Humanos es una de las grandes novedades del 48º Congreso Internacional Aedipe, que tendrá lugar el 23 y 24 de octubre en

Kinépolis, Madrid, con el lema “Transformar la Energía en Talento”.

En este Congreso estarán representados todos los aspectos de la función y para todos los niveles, desde los CEO a los especialistas, desde los expertos a los estudiantes que se

aproximan a la función buscando una futura profesión. “Será una cita ineludible para todos los interesados en la gestión del talento en las organizaciones; un encuentro diferente,

donde pretendemos hacer vivir una experiencia de congreso participativa a todos los asistentes, y proveer de ideas e instrumentos para impulsar a los profesionales y sus

organizaciones hacia el futuro”, según Aedipe Centro, organizador del Congreso.

Fuente: RRHH Digital
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