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COMO BUSCAR EMPLEO
' r
Hay que saber lo que las empresas estan
| ]
buscando
NEGOCIOS.COM
'Preparate’ pretende ayudar a 25.000 personas a encontrar trabajo a través de sus cursos y talleres.
> Juan Rodriguez Fidalgo, vicepresidente de Aedipe, ha presentado
hoy en Los Desayunos de Capital de Radio Intereconomia el plan
"Preparate™ que pretende buscar empleo a 25.000 personas.
El vicepresidente de Aedipe seinala tres puntos claves para MAS NOTICIAS SOBRE

desarrollar en las personas desempleadas que estén en el proceso de BUSQUE DA DE EMPLEO
busqueda de empleo, "Las personas desempleadas deben en primer

lugar no desanimarse, rellenar las lagunas de formacion que existan en Hay que saber lo que las empresas estan

su curriculum y aprender a venderse bien." buscando’
yep ' 02 ABR 2013
La Asociacion Espafola de Direccién y Desarrollo de Personas (Aedipe) es una organizacion privada, Crece la demanda de espafioles
sin animo de lucro que se dedica a actividades relacionadas con la funcién de personal y los cualificados en el extranjero
18 FEB 2013

recursos humanos. Fue constituida en el afio 1965, y actualmente cuenta con 3.900 personas,

vinculadas a mas de 2.500 Empresas o Instituciones. . , ,
P ¢ Busca trabajo? Olvidese del curriculum y

apueste por las redes sociales
Aedipe es uno de los organizadores de "Preparate”, a través de este plan quieren ayudar a 25.000 14 OCT 2012
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personas encuentren empieo. Lon rrepdrale quererrnos soluciondr aos ae 10s prooiermnas d 10s que
tienen que enfrentarse los desempleados; por un lado el desanimo y la falta de motivacion de los
aspirantes y por otro, en el caso del primer empleo, el desconocimiento de lo que la empresa quiere" ha
indicado Rodriguez Fidalgo. "Preparate" ofrece talleres para mejorar tu CV, cémo potenciar tus
capacidades, como afrontar una entrevista o las claves para emprender. VIDEOS
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. . Preparate Seleccion
2. 17 maneras de ser mas felizen el
trabajo Executive Search
Voluntarios expertos en Recursos Humanos orientaran a Ouiblacement
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empleados como de la familia Empresas de
Trabajo Temporal .Ad ecco
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24 0 ﬂ 'C | ﬂ & Outsourcing

que no hay que olvidar en la era de
03/04/2013 Aedipe Centro se ha adherido a Software de RRHH
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las redes sociales

5. Cinco maneras de ser un muymal
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10, “Entre tantos inputs negativos, es Barcelor\a, con la ast-isltenf;i'a de 5.000 pel.'solnas, la colab.oraci()n de 250 bonificaciones . e o DEODLE
voluntarios, yla participacion de las asociaciones profesionales ylas Relocation EXCELL ENCE

importante dar a los jovenes una o
empresas mas importantes de Recursos Humanos de Catalunya: Foro de

Recursos Humanos de Foment del Treball, Aedipe, Fundacié Factor Huma,
Esade Alumni, InfoJobs y Randstad.
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DE RECURSOS HUMANOS de trabajo. Sin olvidar a aquellos otros colectivos de mayor edad que
también estan en desempleo.

La asociacion, formada mayoritariamente por Directores de Recursos
Humanos, es consciente como colectivo de las enormes dificultades que
atraviesa el mercado de trabajo actual y por ello, quiere contribuir a generar
un nuevo modelo de dinamismo social basado en la colaboracion yla
participacion de todos. Aportando el conocimiento desinteresado de los
asociados que a titulo individual y como voluntarios van a dar sesiones de
coaching, reorientacion profesional, talleres para aumentar la empleabilidad,
etc.
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Aedipe Centro se adhiere a la ¢Qué idioma se habla
en su empresa?

Jornada de Voluntariado Profesional
PREPARATE

RRHH Digital, 01-04-2013 17:01:00 S pe ex x

Recursos Humanos Digital Aedipe Centro se ha adherido a la iniciativa Preparate, una jornada
en la que Profesionales voluntarios de Recursos Humanos y del Coaching orientaran a personas _m
en su proceso de busqueda de trabajo.

¢,Cree que las politicas de RSC son
necesarias en las empresas?

Se realizaran diferentes actividades, desde talleres sobre cémo redactar un CV con impacto 6 como
afrontar con éxito una entrevista de seleccién, por ejemplo, hasta conferencias o sesiones de
coaching.

O si, son fundamentales
Hace siete meses, ya se realizd una jornada similar, “experimental”, en Barcelona, con la
asistencia de 5.000 personas, la colaboracion de 250 voluntarios, y la participacion de las o
asociaciones profesionales y las empresas mas importantes de Recursos Humanos de Catalunya: O No, son prescindibles
Foro de Recursos Humanos de Foment del Treball, Aedipe (Associacié Catalana de Direcci6é de

N - a [ \
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FEersones), Funaacio ractor Huma, £sade AIUMNI (DIreccion de Fersonas y urganizacion), INToJO0S Y | O prefiero que sigan vigentes otras politicas en
Randstad. | miempresa

Aedipe Centro se suma a esta iniciativa que considera de especial interés social, y que se encuadra
dentro de los objetivos asociativos que tienen que ver con la empleabilidad y la mejora en el acceso
de los jovenes al mercado de trabajo. Sin olvidar a aquellos otros colectivos de mayor edad que
también estan en desempleo.

VOTAR | VER RESULTADOS | VER MAS ENCUESTAS

La asociacion, formada mayoritariamente por Directores de Recursos Humanos, es consciente
como colectivo de las enormes dificultades que atraviesa el mercado de trabajo actual y por ello,
quiere contribuir a generar un nuevo modelo de dinamismo social basado en la colaboracion y la N
participacion de todos. Aportando el conocimiento desinteresado de los asociados que a titulo F —| GRUF'D
individual y como voluntarios van a dar sesiones de coaching, reorientacion profesional, talleres para
aumentar la empleabilidad, etc.
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recibir asesoramiento. La misma contd con la
participacion de asociaciones profesionales y de
empresas de Recursos Humanos de Cataluia, como
Foro de Recursos Humanos de Foment del Treball,
Aedipe, Fundacié Factor Huma, Esade Alumni, InfoJobs y Randstad.

Aedipe Centro se suma a esta iniciativa que considera de especial interés social yque se encuadra dentro de
los objetivos asociativos que tienen que ver con la empleabilidad y la mejora en el acceso de los jévenes al
mercado de trabajo, sin olvidar a aquellos otros colectivos de mayor edad que también estan en desempleo.

La asociacion, integrada mayoritariamente por directores de Recursos Humanos, es consciente como colectivo
de las enormes dificultades que atraviesa el mercado de trabajo actual, y, por ello, quiere contribuir a generar un
nuevo modelo de dinamismo social basado en la colaboracion y la participacién de todos, aportando el
conocimiento desinteresado de los asociados que, a titulo individual ycomo voluntarios, van a dar sesiones de
coaching, reorientacion profesional y talleres para aumentar la empleabilidad.
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